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BENVINGUDA

El Barcelona Brain Health Center - Centre de Salut del Cervell (BBHC) és una iniciativa conjunta entre el
BarcelonaBeta Brain Research Center (BBRC), I'Hospital del Mar i I'Hospital del Mar Research Institute
(HMRIB).

El BBHC representa un esforg pioner centrat en la integracié de la investigacio, la prevencid i I'atencid clinica
de la malaltia d'Alzheimer i d’altres afeccions neurodegeneratives. El BBHC oferira una atencid clinica
integral, dura a terme investigacions d'avantguarda i oferira programes educatius a la comunitat. La seva
missid és convertir-se en una organitzacio lider en la prestacié de la millor i més avancada atencid als pacients
que pateixen Alzheimer o altres deméncies, els seus cuidadors i les seves families, mitjangant una investigacio
integral que cobreixi totes les etapes de la malaltia, la transferencia immediata dels nous avencgos cientifics
a la practica clinica i la reduccié del risc de deméncia per mitja de la promocio de la salut cerebral.

El BBRC, coordinat per la Fundacid Pasqual Maragall, és un centre de recerca sense anim de lucre especialitzat
en la malaltia d'Alzheimer, les malalties neurodegeneratives i la neurociéncia, amb una clara orientacio a la
prevencio i al tractament d'aquestes patologies.

L'Hospital del Mar, un hospital universitari adscrit a la Universitat Pompeu Fabra (UPF) i que forma part del
sector sanitari public catala, ofereix serveis sanitaris integrals alhora que participa activament en programes
de recerca i prevencio en salut.

L'HMRIB és un prestigios centre public de recerca en biomedicina i ciencies de la salut, reconegut com a
centre CERCA i responsable de la gestié com a institut d'investigacié sanitaria.

L'alianca entre aquestes institucions representa un model de col-laboracié Unic i escalable dins del sistema
sanitari, amb I'objectiu de millorar significativament la qualitat de vida de la poblacié i d’avancar en el progrés
cientific pel que fa a la salut cerebral i les malalties neurodegeneratives.

Gracies pel vostre interés a sol-licitar I'excepcional carrec de director d'Operacions per a la
iniciativa del Barcelona Brain Health Center!

Arcadi Navarro Jaume Raventods Joaquin Arribas

Director del Barcelonapeta
Brain Research Center (BBRC)

Gerent de I'Hospital
del Mar

Director de I'Hospital del
Mar Research Institute
(HMRIB)
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RESUM GENERAL

Tal com hem explicat al capitol de benvinguda, el Barcelona Brain Health Center (BBHC) és una iniciativa
conjunta entre el BarcelonaBeta Brain Research Center (BBRC), I'Hospital del Mar i I'Hospital del Mar
Research Institute (HMRIB), I'objectiu de la qual és integrar la recerca, la prevencid i I'atencid en I'ambit del
deteriorament cognitiu i la demeéncia, especialment de la malaltia d'Alzheimer. Aquesta unitat conjunta
pionera i estratégica combinara recursos economics, personals i materials per atendre una necessitat que el
sistema sanitari no cobreix, i posicionara aquestes institucions com a liders en la investigacié i I'atencié en
neurociencia.

El BarcelonaBeta Brain Research Center (BBRC) sera, en un principi, I'organitzacié que centralitzi la
contractacid del nou equip per al desenvolupament del Barcelona Brain Health Center (BBHC).

El BBHC busca un/a director/a d'Operacions amb molta motivacié i experiéncia en investigacio clinica i
logistica hospitalaria per liderar el desenvolupament operatiu d'aquesta iniciativa. Depenent del director del
BBRC i en coordinacié amb els directors clinics del BBRC, aquesta persona sera fonamental per definir el marc
d'un centre de salut cerebral totalment funcional, eficient i d’impacte, i donara suport als objectius
estrategics del centre.

Barcelonafeta Brain Research Center i Fundacié Pasqual Maragall

El BBRC, centre de recerca de la Fundacié Pasqual Maragall, és pioner en la recerca sobre la prevencié de la
malaltia d'Alzheimer i la seva deteccid precog. La seva missié és desenvolupar mesures preventives de la
malaltia, avancar en el coneixement sobre I'envelliment saludable i investigar aspectes neurofisiologics i
neuropsicologics de les funcions cognitives, centrant-se en les malalties neurodegeneratives relacionades
amb I'edat. El BBRC pretén oferir solucions efectives als reptes globals que planteja I'envelliment de la
poblacié mundial, aixi com ajudar a comprendre tot el procés d'envelliment i la neurodegeneracié.
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La Fundacié Pasqual Maragall, la Universitat Pompeu Fabra i la Fundacié “La Caixa” sGn membres permanents
del Patronat del BBRC, situat al Campus de la Ciutadella de la Universitat Pompeu Fabra de Barcelona.
Aquest edifici ofereix unes instal-lacions tecniques excel-lents, com ara un escaner 3TMR especific per a
activitats de recerca, instal-lacions d'assaigs clinics i un laboratori humit per a la investigacié de
biomarcadors de fluids. Les actuacions centrals del BBRC per assolir resultats d'investigacié de primer nivell
inclouen instal-lacions cientifiques d'ultima generacid, una gestid de projectes competent, una avaluacio
constant i d'alt nivell revisada per experts i un vincle molt estret amb I'Hospital del Mar.

El BBRC també forma part del Parc de Recerca Biomédica de Barcelona (PRBB), un gran centre que acull set
institucions de prestigi dedicades a la recerca biomedica, situat al passeig maritim de Barcelona. Aixo situa el
BBRC al cor del centre biomédic de la ciutat, dins d'un entorn internacional dinamic, multidisciplinari i
col-laboratiu que fomenta la innovacié. La proximitat als entorns clinics millora les oportunitats per a la
investigacio translacional, superant directament la bretxa entre els descobriments de laboratori i I'atencié al
pacient. En particular, el PRBB acull I'Hospital del Mar Research Institute (HMRIB), reconegut per la seva
recerca d'avantguarda en arees com el cancer, la neurociéncia i I'epidemiologia. Al costat del PRBB, |I'Hospital
del Mar ofereix serveis clinics essencials i representa un soci clau per avancar en la investigacio translacional
i clinica, millorant encara més |'ecosistema col-laboratiu.

L'octubre de 2020, el BBRC Barcelona va rebre el premi HR Excellence in Research award (HRS4R) atorgat
per la Comissid Europea. La institucié promou un entorn divers i inclusiu, i acull els sol:licitants
independentment de I'edat, la discapacitat, el génere, la nacionalitat, I'étnia, la religio, I'orientacid sexual
o la identitat de génere. El BBRC es compromet a desenvolupar un Pla d'lgualtat amb I'objectiu de garantir
la igualtat de génere pel que fa a la seleccio, la formacio, la promocio, la conciliacio, la salut laboral, la
comunicacio i les retribucions. Animem especialment les dones candidates que sol-licitin aquesta posicid.
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RESPONSABILITATS CLAU

Planificacié i desenvolupament estratégic

e Lliderar la planificacié fundacional del BBHC, definint-ne I’estructura operativa, els fluxos de treball i
els processos per garantir una integracié optima de la investigacio i I'atencié clinica.

e Desenvolupariimplementar totes les activitats necessaries per establir un BBHC totalment funcional,
incloent-hi la identificacid de les necessitats operatives clau i la determinacié dels recursos
necessaris.

e Col-laborar amb experts per identificar i reclutar professionals amb capacitats duals, tant en recerca
com en assistencia clinica, per donar suport a la missié del BBHC.
Equip i lideratge

e Identificar i reunir un equip basic de decisors clau al BBRC, I'Hospital del Mar, ’'HMRIB i altres parts
interessades per guiar la direccié operativa i clinica del BBHC.

e Establir procediments de treball i marcs de govern que fomentin la col-laboracio efectiva entre equips
clinics, de recerca i administratius.

e Ser un punt central de lideratge per a les operacions, fomentant una cultura de col-laboracio,
innovacié i responsabilitat en equips multidisciplinaris.
Infraestructura i eficiéncia operativa

e Avaluar els espais fisics disponibles i els fluxos de treball clinics tant al BBRC com a |'Hospital del Mar
per determinar I's més eficient dels recursos i les vies d'atencio al pacient.

e Analitzar i optimitzar el flux de treball dels participants de la investigacio, garantint transicions fluides
entre les fonts de contractacid (hospital o BBRC) i les visites dels participants.

e liderar el desenvolupament de procediments per donar suport a les visites dels pacients i dels
participants en la investigacio, assegurant que els protocols d'investigacié i les avaluacions cliniques
es duen a terme de manera eficient i en instal-lacions adequades.

Gestid i integracio de dades

e Treballar estretament amb el centre de dades del BBRC per determinar els processos optims que
permetin accedir, compartir i integrar dades del sistema sanitari public.
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Proposariimplementar estratégies per garantir que les dades de recerca del BBHC es puguin introduir
de manera segura en el sistema public quan sigui necessari, fomentant aixi un flux bidireccional
d'informacio clinica i de recerca.

Donar suport al desenvolupament d'un sistema de bases de dades compartides, que inclogui tots els
participants de la recerca del BBHC, recopilant dades harmonitzades i les avaluacions que s'han de
dur a terme a tota mena de participants (participants amb risc de malaltia d'Alzheimer o pacients
amb malaltia d'Alzheimer).

Garantir I'analisi transversal entre diferents perfils de pacients i participants en risc.

Protocols d'atencio clinica i compliment

Liderar el desenvolupament i la implementacié de protocols d'atencid clinica d'alta qualitat per a
pacients amb la malaltia d'Alzheimer i deteriorament cognitiu que formin part dels projectes de
recerca del BBHC.

Garantir el compliment de tots els requisits reglamentaris per a I'atencié al pacient, incloent-hi les
directrius locals, nacionals i internacionals.

Gestid de projectes i informes

Liderar I'execucié operativa dels projectes de recerca, supervisant-ne el progrés i garantint que
s’alinein amb els objectius estratégics del BBHC.

Gestionar els pressuposts i els terminis de la recerca clinica, garantir que els projectes es duen a terme
de forma correcta i dins de les limitacions pressupostaries.

Proporcionar informes i actualitzacions periodiques als equips executius del BBRC i de I'Hospital del
Mar sobre |'estat del projecte, les fites clau i els reptes operatius.

Proposar continuament noves iniciatives i millores per ampliar les capacitats cliniques i de recerca
del BBHC.

Col-laboracioé i construccid de relacions

Servir d'enllag principal entre el BBRC, I'Hospital del Mar, I'HMRIB i altres grups d'interes clau per
garantir la convergencia de les operacions, la investigacio i les activitats d'atencié clinica.

Establir relacions amb liders d'opinio clau i fomentar associacions amb altres institucions per millorar
la recerca i les xarxes cliniques del BBHC.

Treballar en col-laboracié amb investigadors per identificar i implementar iniciatives de recerca que
s'ajustin a la missio del BBHC.

Representar el BBHC en congressos i reunions professionals, i promoure’n els objectius i assoliments
en la recerca en salut cerebral.

El/la director/a d'operacions jugara un paper critic en la configuracié del futur de la investigacid i la cura de
la salut cerebral a través de I’exit del desenvolupament del BBHC. En definir i implementar fluxos de treball
eficients, reunir equips d'alt rendiment i garantir I'excel-lencia operativa, aquest carrec contribuira
directament a millorar la prevencid, el diagnostic i el tractament de les malalties neurodegeneratives,
incloent-hi I'Alzheimer.

Aquesta funcid ofereix una oportunitat Unica per liderar I'establiment i I'éxit operatiu del BBHC, impulsant la
innovacio entre la investigacio i I'atencid clinica de les malalties neurodegeneratives.
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Formacio

Es aconsellable disposar d’una llicenciatura en ciéncies biomeédiques o disciplines relacionades, com
ara biologia general, biologia humana, fisiologia, bioquimica, biologia molecular, infermeria,
medicina, farmacologia o altres ciencies de la vida pertinents a la investigacid medica, la salut i
I'atencid al pacient.

Es preferible tenir formacié addicional en medicina, infermeria, farmacia o altres ciéncies de la salut
relacionades.

Un doctorat o master en un camp rellevant es considera un avantatge significatiu.

Experiéncia

Minim de 10 anys d'experiéncia amplia en gestié d'operacions, idealment en operacions cliniques i
dinamiques hospitalaries.

Almenys 5 anys d’experiéncia en un carrec de lideratge en I'ambit de I'assisténcia sanitaria, la
investigacio clinica o camps relacionats, incloent-hi experiéncia amb assaigs clinics.

L'éxit demostrat en la gestid de la investigacio clinica relacionada amb malalties neurodegeneratives,
com la malaltia d'Alzheimer, és un avantatge important.

Es preferible disposar d’experiéncia demostrada en gestié hospitalaria o en grans institucions
sanitaries, especificament en la integracié de la recerca i I'atencié clinica.

Habilitats i coneixements

Experieéncia en Bones Practiques Cliniques (GCP), requisits normatius i directrius etiques.

Coneixement de les normatives de proteccié de dades com I'RGPD i la seva aplicacid en investigacio
clinica i atencié al pacient.

Coneixement complet del disseny d'assaigs clinics, desenvolupament de protocols, quaderns de
recollida de dades, procediments normalitzats de treball i consentiments informats, aixi com
coneixement de la gestio de dades i bases de dades.

Fortes habilitats de lideratge, amb capacitat de construir i motivar equips multidisciplinaris a través
de les funcions cliniques i de recerca.

Excel-lents habilitats de comunicacié i gestié de relacions, amb experiéncia treballant amb executius
d'alt nivell i grups d'interés clau.

Domini de I'anglés, el catala i el castella, tant a nivell escrit com parlat.

Capacitat demostrada per pensar estratégicament i executar plans operatius en entorns complexos i
multidisciplinaris.

Persona amb pensament innovador i original, amb un alt nivell de motivacid, capa¢ d’afrontar els
reptes de la construccié d'una nova infraestructura de recerca clinica d'avantguarda.

Capacitat demostrada per liderar i executar multiples projectes clinics a gran escala, garantint el
compliment, 'eficiencia i els resultats d'alta qualitat.

Director/a d’Operacions Barcelona Brain Health Center 5



CONDICIONS DE TREBALL

Contracte indefinit.

Acord d'empresa excel-lent pel que fa al
calendari anual d'hores efectives: 1618 hores
a temps complet.

Proposta salarial competitiva segons la Politica
de Retribucié i el Pla de Desenvolupament de
la Fundacio

Model de treball hibrid (presencial +
teletreball) i horari flexible

Vacances: 23 dies habils proporcionals a la
data de contractacié. A més, dies laborables
addicionals com ara caps de setmana llargs i
dies als mesos de marg¢-abril i desembre.

Pla de remuneracié flexible (tiquets
restaurant, asseguranga medica, guarderia).

Oferim un entorn molt estimulant amb
infraestructures i oportunitats Uniques de
desenvolupament professional.

i I."

COM FER LA SOL-LICITUD

Envieu un Unic fitxer PDF que contingui els documents seglients:

e Carta de presentacio: Hi destacareu els vostres interessos, experiéncia i motivacié per unir-vos a la
missid de la Fundacid.

e  Curriculum vitae (CV) actualitzat.

e Referéncies: es demanaran els noms i les dades de contacte de fins a tres referéncies a mesura que
avanci la candidatura.

Heu de remetre tota la documentacié de manera confidencial i electronica a talent@barcelonabeta.org
(especifiqueu a I'assumpte el carrec que sol-liciteu).

Qualsevol consulta previa al procés de seleccioé és benvinguda.

Ens comprometem a oferir la igualtat d'oportunitats a tothom, independentment de I'origen. Animem els
candidats a presentar la sol-licitud independentment dels aspectes relatius a génere, raga, discapacitat, edat,
orientacio sexual, religio o creences, estat civil, embaras o maternitat.

Termini de presentacié de sol-licituds: S’acceptaran sol-licituds fins que es cobreixi la vacant.



PROCES DE SELECCIO

1. Preseleccio

El comite de selecciod (que inclou representants del
BBRC, I'Hospital del Mar i el HMRIB), en
col-laboracié amb el 'area de Persones, valorara
les sollicituds en funci6 de la titulacid,
I’experiencia i la motivacio indicades a la carta de
presentacié i al CV. Aquest procés es basara en
merits i donara lloc a una llista de candidats
preseleccionats.

Comentaris i suggeriments

2. Fase d’entrevistes

El comite de seleccié avaluara cada sol-licitud i
vetllara perqué s’avaluin tots els perfils d'acord
amb les politiques internes de seleccid, que es
basen en la transparencia i el merit, d'acord amb
el reconeixement del Premi a I'Excel-léncia HRS4R.

Els candidats preseleccionats participaran en les
fases seglients:

Declaracid de la visio: Es demanara als candidats
gue desenvolupin i presentin un pla on descriguin
el seu estil de lideratge, I'enfocament de la gestio
d'equips i la visid estrategica per al futur. Aquest
pla s’ha d'ajustar als objectius estrategics i a la
missio del BBHC.

Visita: Els candidats finalistes tindran
l'oportunitat de visitar l'organitzacid. Durant
aquesta visita, coneixeran I'equip i
experimentaran l'entorn laboral per poder
obtenir una visid global de la cultura institucional.

Al BBRC, impulsem la millora continua en els processos de seleccid. Si teniu cap pregunta, dubte o
suggeriment, poseu-vos en contacte amb nosaltres a talent@barcelonabeta.org

Director/a d’Operacions
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